Universidade Granada

Manual de
identidad visual corporativa




Introduccion

La compleja estructura de la Universidad, que permite que convivan
centros, departamentos, institutos, servicios y organismos de todo tipo, hace
que afloren simbolos y logotipos diversos que dificultan una identificaciéon
homogénea y adecuada de la Institucion.

Los Estatuto de la Universidad establecen que:

“El Escudo y Sello de la Universidad de Granada es el de su fundador, el
Emperador Carlos V, circundado por la siguiente leyenda: VNIVERSITAS
GRANATENSIS 1531”.

Partiendo de esa premisa se elaboran estas Instrucciones para el
uso de la Identidad Corporativa de la Universidad de Granada, que
serd el documento oficial que contenga el sistema de signos visuales y
la reglamentacién de usos y aplicaciones.

El objetivo del Manual es dar a conocer la identidad propia, establecer la
diferencia con respecto de ofras instituciones y regular el uso interno de
simbolos. Su adecuado uso permite dotar a la Universidad, de una imagen
grdfica homogénea y facilitar la identificacién y el reconocimiento de la ins-
titucién. Es una herramienta al alcance de todos, imprescindible para lograr
una imagen actualizada.

Escudo y sello de la Universidad de Granada
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Elementos de la

imagen cotrporativa

Universidad de Granada

Logotipo

Universidad de Granada

Imagen corporativa

La imagen corporativa de la Universidad de Granada esté formada por el
simbolo y el logotipo.

El simbolo

El simbolo de la Universidad de Granada es el escudo
descrito en sus Estatutos. Se usard siempre la versién
normalizada del mismo, en sus distintas versiones (color
y blanco y negro) y a una buena resolucién.

No se contempla el uso del simbolo sin el logotipo, salvo
en los siguientes casos:

- para reproducciones de fondo o repeticiones

- para usos en soportes de cardcter protocolario
u oficial que lo exijan.

Ellogotipo

El logotipo es la transcripcién escrita del nombre de la
Universidad de Granada, en una grafia normalizada y
caracterizada.

El logotipo se compone en tipografia Garamond bold,
con un espaciado entre caracteres (tracking) del 5%, y

en tinta negra al 100%.

El logotipo nunca debe usarse solo.

Imagen corporativa o «marcay»

La unién del simbolo y el logotipo conforma la
imagen corporativa de la Universidad de Granada.
Ambos elementos son inseparables, con las excepciones
ya referidas para el uso del simbolo.
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Imagen COfPOI'ativa Se establecen dos alternativas para la imagen corporativa:

Uso formal e institucional

En la primera, de uso formal e institucional, el logotipo
se sitUa debajo del simbolo, manteniéndose una pro-
porcién de 1 a 6 entre el simbolo y la caja alta de las
letras del logotipo.

Universidad de Granada

- Universidad de

6x

TT . * e 31 1 1 7~ 1
universiaad dace uranada

Imagen corporativa. Uso formal. Proporciones.
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Uso alternativo

En la segunda, el logotipo se sitva a la derecha del sim-
bolo, en dos lineas y después de la abreviatura “ugr”,
separado por una linea vertical. Esta opcién se podrd ir
utilizando de forma paulatina en documentos y otros
soportes de cardcter mds informal.

Universidad
de Granada
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: 5 YT | Universidad -
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Imagen corporativa. Uso alternative. Proporciones.

En esta versién, la abreviatura “ugr” se configura con
tipografia Garamond italic, en negro al 60%. El logotipo
se mantienen en negro a un 100%, a excepcién de la
palabra “Granada”, que ird en Pantone 179. Este mis-
mo Pantone se usard para la linea vertical de separa-
cién.

negro 60% /o negro 100%

Universidad
de Granada

—————— Pantone 179 J
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Tlpografla La tipografia corporativa principal es la del logotipo: la Garamond, en sus

corporativa

diferentes versiones; negrita, cursiva y normal. Esta tipografia se usard
siempre para indicar el emisor principal (Universidad de Granada) y los
diferentes subemisores de cualquier documento o material corporativo, si-

guiendo las instrucciones que se indican mds adelante.

No se establece una tipografia auxiliar determinada para la elaboracién de

textos o documentos.

Garamond
abcdefghijklmn
Nopqrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ

1234567890

i»$%&/()=2¢

Garamond bold (negrita)
abcdefghijklmn
nopqrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
1234567890
i»$%&/()=?¢

Garamond italic (cursiva)
abedefghijklmn
nopqrstuvwxyg

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
1234567890
8%/ ()=2;

Garamond bold italic
(cursiva negrita)
abcdefghijklmn
nopqrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ
1234567890
8% E/()=2;
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Se definen como colores corporativos los cédigos cromdticos que estdn
asociados al escudo de la Universidad.

Colores corporativos

Los colores del simbolo de la Universidad y de su imagen corporativa aso-
ciada quedan definidos en el siguiente grafico, que deberd tomarse siem-
pre como referencia para una correcta reproduccién de los mismos.

negro 20%

100%

B

W\ &
\‘\\',:

60%

20%

Pantone 458 Pantone 144 Pantone 711 Pantone 1245 Pantone 661 Pantone negro
C 11 C 0 C 0 C 0 C 100 C 0
M 11 M 47 M 91 M 27 M 72 M 0
A 72 A 100 A 76 A 100 A 0 A 0
N 0 N 0 N 6 N 18 N 6 N 100

Se incorpora como color corporativo el Pantone 179,

Pantone 179 . L,
cuyo uso se detalla en la descripcién de la versién alter-

C 0 . . .

M 79 nativa de la imagen corporativa.
A 94

N 0
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Descomposicion cromatica del simbolo
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Negro Pantone 711
Pantone 661 Pantone 1245
Pantone 458 Pantone 144
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Ademés de la versién en color de la imagen corporativa, podrd reproducirse
en alguna de las siguientes versiones:

Versiones

Universidad de Granada

Uso formal. Versién en negro, para aplicacion monocromatica.
Valida también para usos de alto contraste (fax, fotocopia)

Universidad
de Granada

Uso alternativo. Version en medios tonos, para aplicacion monocromatica.

Universidad
de Granada

Uso alternativa. Version en negro, para usos de alto contraste (fax, fotocopia)
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Universidad
de Granada

Versiones en color con fondo transparente, para usos sobre fondo de color
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GradaCi(,)n En este apartado se ofrecen algunas instrucciones para la incorporacién en
la imagen corporativa de los distintos emisores y subemisores institucionales.
. . . Como emisor principal aparecerd siempre la Universidad de Granada.
institucional prinaipatap P

Para establecer una gradacién institucional en la prime-
ra alternativa (formal) , se establece un orden decre-
ciente de tres niveles en los organismos que figuren en
el logotipo, de forma que el primero sea siempre la “Uni-
versidad de Granad a”, seguido del Vicerrectorado, Fa-
cultad, Departamento, etc, que corresponda, y a conti-
nuacién el siguiente escalén: Servicio, Vicedecanato,
Secretariado, etc.

__—Emisor principal: Garamond Bold, negro 100%

Universidad de Granada ——
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales — Subemisor A: Garamond Regular, negro 100%

Secretariado de Documentacion, Edicion e Informacion -
"~ Subemisor B: Garamond Regular, negro 60%

En la segunda alternativa se establece la misma grada-
cién, pero se modifica la distribucién de “Universidad
de Granada” que ahora ird en una sola fila, en la pri-
mera, y el color (Pantone 179), que dejard de llevarlo la
palabra “Granada” para aplicarse a toda la segunda
fila, o en su caso a la tercera si existiese. En las versiones
monocromas, en medios tonos, el texto en color se sus-
tituird por el negro al 60%.

En esta versién, los distintos subemisores se compon-
drdn a un tamafio de letra proprocional a 4/5 del ta-
mafio del emisor principal.

____—— Emisor 0principul: Garamond Bold,

%g;ﬂ Universidad de Granada negro 100%

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales—— Subemisor A: Garamond Regular,

Secretariado de Documentacion, Edicion e Informacion _ negro 100% (tamafio: 4/5 de e. principal)

"~ Subemisor B: Garamond Regular,
pantone 179 (tamano: 4/5 de e. principal)

Cuando exista un simbolo especifico de un organismo
de la Universidad de Granada, este deberd convivir con
los de la Institucion de que depende, de forma que en la
parte superior izquierda de los documentos figuren los
simbolos de la Universidad y en la superior derecha se
coloquen los del organismo subordinado.

Los Centros, Departamentos, Institutos, efc. podrdan
crear los simbolos que estimen adecuados, siempre que
esfos se ajusten a esta normativa. Estos simbolos debe-
rdn ser registrados en el Registro de Simbolos que Se-
cretaria General creard al efecto.
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Algunos ejemplos
. . Se proponen algunos ejemplos de aplicaciones de la imagen corporativa
Y apllcaCIOneS en diversos elementos de papeleria.

(S gspain | FRANQUEO
H ; PAGADO
it -0
de — CARTAS

Universidad de Granada

Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales
¢ Institucionales
Cuesta del Hospicio, s/n.
18071 Granada
Tfno. 958 249070-71
Fax. 958 246130

ESPANA FRANQUEO
PAGADO

.
7 Universidad
S de Granada CARTAS

Comeas p Tetigrator

Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales
¢ Institucionales
Cuesta del Hospicio, s/n.
18071 Granada
Tfno. 958 249070-71
Fax. 958 246130
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Universidad de Granada

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales
Cuesta del Hospicio, 5/ n.
18071 Granada
Tfno. 958 249070-71
Fax. 958 246130
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Universidad
de Granada

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales

Cuesta del Hospicio, s/ n.
18071 Granada

Tfno. 958 249070-71
Fax. 958 246130

universidad de granada
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A
Centro de,
. .FORMACIQN CONTINUA

Universidaa -(-;-le Granada

Vicerrectorado de Postgrado y Formacién Continua
Avda. de la Constitucion, 18 | Centro de Formacion Continua
Ed. Elvira, bajo
18071 Granada
Tfno. 958 248900
Fax. 958 248901
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A
Centro de,
- .FORMACIQN CONTINUA

Universidad de Granada
Vicerrectorado de Postgrado
y Formacién Continua

Centro de Formacion Continua

Avda. de la Constitucidn, 18. Ed. Elvira, bajo. 18071 Granada. Tfno. 958 248900. Fax. 958 248901
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Facultad de Bellas Artes
Edificio Aynadamar
Avda. Andalucia, s/ n.
18071 Granada
Tfno. 958 243819
Fax. 958 242975

BellasArtes

universidad de granada
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Universidad de Granada
Departamento de Farmacia
y Tecnologia Farmacéutica

Facultad de Farmacia. Campus Universitario de Cartuja. 18071 Granada. Tfno.: 958 243900. Fax: 958 248958
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En esta propuesta de farjetas, se mantiene la Garamond como Unica tipografia corporativa.
Se ofrecen varios modelos, usando la marca formal y la marca alternativa.

Universidad de Granada

David Aguilar Pefa
Rector
Cuesta del Hospicio, s/ n.
18071 Granada
Tfno. 958 249070-71
Fax. 958 246130

Universidad de Granada

David Aguilar Peiia
Rector

Cuesta del Hospicio, s/n. 18071 Granada
Tfno. 958 249070-71- Fax. 958 246130

L %g?ﬂ Universidad

de Granada

David Aguilar Pefa
Rector
Cuesta del Hospicio, s/ n.
18071 Granada
Tfno. 958 249070-71
Fax. 958 246130
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W g?"’ Universidad

e A |de Granada
Universidad de Granada

David Aguilar Pefia David Aguilar Pefia
Rector Rector
Cuesta del Hospicio, s/ n. Cuesta del Hospicio, s/ n.
18071 Granada 18071 Granada
Tfno. 958 249070-71 Tfno. 958 249070
Fax. 958 246130 Fax. 958 246130

En esta ofra propuesta se incorpora una tipografia distinta para los datos de la tarjeta (en este caso, la helvética, en
negro al 60%). Igualmente se ofrecen varios modelos, usando la marca formal y la marca alternativa.

g %beﬂ Universidad ¥/ g 7" Universidad
e |de Granada v de Granada
David Aguilar Peria
Rector
Cuesta del Hospicio s/n
18071 Granada
Espafia . " o
Teléfonos 958/243003 - 04 David Aguilar Peria
Fax 958/243071 Rector
Cuesta del Hospicio s
18071 Granada
Espafla
Teléfonos 958/243003 - 04
Fax 958/243071
Universidad de Granada
David Aguilar Pefia
Rector

Cuesta del Hospicio s/n

18071 Granada

Espafla

Teléfonos 958/243003 - 04

Fax 958/243071
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Notas m Usos incorrectos de la imagen corporativa:
Para evitar los usos incorrectos se establece la necesidad de:

- utilizar siempre el mismo modelo de simbolo, evitando la utilizacién de
otros modelos de escudos o simbolos de la Universidad de Granada que
no se correspondan con exactitud al fijado en este manual.

- no alterar las proporciones existentes entre los distintos elementos de la
imagen corporativa.

- no distorsionar, girar ni inclinar el simbolo ni el logotipo.

- no cambiar su distribucién

- no cambiar la tipografia ni sus estilos

- respetar el drea de restriccion. Se entiende por tal el espacio libre que
queda alrededor de la marca y que permite su lectura clara. Se debe
respetar las proporciones sefialadas en el gréfico.

Se incluyen algunos ejemplos de usos incorrectos en la hoja siguiente.

® En todas los folletos y publicaciones informativas o divulgativas en cual-
quier soporte , asf como en los anuncios institucionales deberdn figurar los
elementos bdsicos de la identidad corporativa.

® Para la correcta reproduccién grdfica del simbolo es necesario que éste
tenga una buena resolucién y que se ajuste con exactitud al modelo original.
Tanto en positivo como en negativo, en color o monocromo, la reduccién
minima es de 1,5 cm. Las versiones de los elementos simbdlicos que se reco-
gen en este manual deben de reproducirse a partir de los originales que
pueden descargarse en la pdgina web http://www.ugr.es/local/secredei

® El material impreso con la anterior simbologia seguird utilizandose hasta
que se agote o hasta que transcurra un afo desde la aprobacién de este
manual.

® En aquellos documentos donde se recojan datos de cardcter personal que
vayan a ser objeto de tratamiento automatizado, se deberd reservar un espa-
cio para incluir las advertencias establecidas por la Ley Orgdnica de Protec-
cién de Datos de Cardcter Personal. Dicha advertencia se incluird en un
recuadro destacado en la parte inferior del documento.

Area de Area de
restriccién: 4x restriccion: 4x

Arep .olle.
S Em\%
. ﬁfﬂg )\a\\
e
T, . _* | L * 1 1 1 ¥ o ) 1
’ universidad de uranada
Area de
resfrizc;ién:

Area de restriccion
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Algunos ejemplos de usos incorrectos de la magen corporativa

Universidad de Granada 6 66

Universidad

de Granada g %gr Universidad

de Granada

Universidad
de Granada
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